NAiure et ‘Cltoyenne'ré Crau Camargue Alpilles

NA.CI.C.C.A.
NAture et Cltoyenneté Crau Camargue Alpilles

Titre |
Constitution - objet - siege social — durée

Article 1: Constitution et dénomination

Il est fondé, entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du 1*' juillet 1901,
le décret du 16 aolt 1901, ainsi que par les présents statuts. Cette association prend le nom de
NACICCA « NAture et Cltoyenneté Crau Camargue Alpilles ».

Article 2: Objet
Les buts de NACICCA sont :

- de veiller, protéger, défendre et valoriser le patrimoine naturel et sa biodiversité des départements
des Bouches-du-Rhdne et du Gard, et des territoires marins au droit de ces départements, notamment
dans le cadre d'atteintes irréversibles.

- défendre la qualité de vie liée a I'environnement des habitants et usagers des départements des
Bouches-du-Rhone et du Gard.

- défendre l'information transparente aupres des habitants et usagers des départements des Bouches-
du-Rhéne et du Gard dans le domaine de la protection du patrimoine naturel et de la qualité de vie liée
I'environnement.

- représenter et faire connaitre, par tous moyens légaux, les intéréts de ses adhérents.

Plus précisément, I’Association a pour objet de veiller a la protection, la conservation et la restauration
des espaces, ressources, milieux et habitats naturels, des espéces animales et végétales, de la diversité
et des équilibres fondamentaux écologiques, de I'eau, I'air, les sols, les sites, les paysages et le cadre
de vie, de lutter contre les pollutions et nuisances et, d’'une maniére générale, d’agir pour la
sauvegarde de ses intéréts dans le domaine de I'environnement, de 'aménagement harmonieux et
équilibré du territoire et de I'urbanisme, et d’agir dans le domaine santé-environnement ainsi que de
défendre en justice 'ensemble de ses membres.



Elle exerce son action sur le territoire des Bouches du Rhéne et du département du Gard, ainsi que sur
les territoires marins au droit de ces départements, jusqu'a la limite des eaux territoriales francaises
(12miles).

Elle exerce également son action a I'égard de tout fait et notamment de fait de pollution qui, bien que
né en dehors de sa compétence géographique, serait de nature a porter atteinte a I'environnement

des territoires précités.
Ses actions sont empreintes d’'un esprit de stricte neutralité vis-a-vis des formations politiques ou

confessionnelles.

Article 3: Siege social

Le siége social est fixé a la maison de la vie associative, Boulevard des Lices, 13200 Arles.
Il pourra étre transféré par simple décision Conseil d’Administration.

Article 4: Durée

La durée de I'association est illimitée.
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Composition - Ressources de l'association - Moyens

Article 5 : Composition

L'association se compose de membres adhérents qui participent a la réalisation des objectifs.

On distinguera :

- les membres actifs : sont admis a devenir membres actifs les membres adhérents qui auraient
été présentés par au moins un autre membre actif. Les membres actifs s'engagent a participer
activement a la vie de I'association. La liste des membres actifs est révisée et validée chaque année par
le C.A.. La qualité de membre actif est validée par décision du C.A. Seules des personnes physiques
peuvent étre désignées membre actif. lls ont la possibilité de présenter leur candidature pour une
place au conseil d'administration, selon les modalités prévues a l'article 10.

- les membres adhérents : personnes physiques a jour de leur cotisation.

- les membres bienfaiteurs : personnes physiques ou morales qui font des dons manuels a I’association
et soutiennent ainsi ses actions et ses buts. Dispensés de cotisation, ils ont voix consultative.

L’adhésion se fait uniquement a titre individuel (personne physique) et pas au titre d’'une association
ou d’un autre organisme (personne morale).

Article 6: Bénévolat

Les membres de I'association sont des bénévoles. Ils bénéficient de la réglementation en vigueur
relative au bénévolat.



Article 7: Perte de la qualité de membre

1)
2)
3)
4)

Par déces
Par démission adressée par écrit au conseil d’administration de I'association
Par radiation par le conseil d’administration pour défaut de paiement de la cotisation annuelle

Par exclusion prononcée par le conseil d'administration pour infraction aux présents statuts ou

motif grave portant préjudice moral ou matériel a I'association.

Avant la prise de décision éventuelle d'exclusion, le membre concerné est invité, au
préalable, a fournir des explications écrites au conseil d'administration.

Article 8: Ressources de I'association

Les ressources de |'association se composent:

1.
2.

5.

Des cotisations des adhérents
De dons manuels
Des produits des manifestations et éveénements organisés par l'association

De toutes autres ressources autorisées, notamment le recours, en cas de nécessité a des
emprunts bancaires ou privés

Toutes ressources autorisées par la loi.

Le montant des cotisations est fixé annuellement par le conseil d'administration.

Article 9 : Moyens — réalisation de I'objet

Pour

mener a bien son objet, I'association se donne tous les moyens d’actions légaux, notamment

juridiques et médiatiques ; la production et la diffusion d'informations et la représentation dans
différentes instances.



Titre 111

Administration et fonctionnement

Article 10 : Conseil d’Administration (CA)

Composition et renouvellement du CA

L’association est dirigée par un Conseil d’Administration composé de 10 a 20 membres actifs de
I'association, élus pour 2 ans par I'assemblée générale. lls sont rééligibles.

Le renouvellement du Conseil d’Administration est soumis au vote de I’Assemblée Générale tous les
deux ans. Il concerne les membres actifs depuis plus d’1 an. Il est procédé, apres épuisement de l'ordre
du jour de I'A.G. au remplacement, au scrutin secret, des membres du conseil sortant.

Afin de garantir I'indépendance de I’association, aucun membre actif élu de la république, président ou
directeur d’une structure en rapport avec I'objet de I'association, ne pourra étre membre du Conseil
d’Administration ou devra démissionner du Conseil d’Administration a la prise de ses nouvelles
fonctions.

En cas de vacances, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres jusqu'a la
prochaine assemblée générale.

Le Conseil d’Administration désigne un ou plusieurs responsables financiers, qui seront délégataires
de la signature sur le compte bancaire et un ou plusieurs responsables administratifs.
Le Conseil d’administration désigne également un ou plusieurs porte-paroles de I'association.

Pouvoirs du CA

Le conseil d’administration a compétence pour tous les actes d’administration de I’Association et
notamment :
- contracter dans tous les actes de la vie civile pour des achats ou des ventes,
- décider d’ester devant les juridictions et mandater a cette fin un représentant ou tout
adhérent de I’Association jouissant du plein exercice de ses droits civils

Le C.A. dispose de tous les pouvoirs pour gérer, diriger et administrer l'association en toutes
circonstances, sous réserves des pouvoirs expressément et statutairement réservés a l'assemblée
générale. Le C.A. est compétent pour engager toute action en justice au nom de l'association, de signer
tout recours ou contrat en son nom et de la représenter a I'audience des juridictions saisies.

Article 11 : Réunion du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration se réunit au moins une fois tous les 3 mois. Les décisions sont prises a la
majorité des voix ; en cas de partage, la voix du plus jeune des présents est prépondérante.

Peuvent participer aux réunions tous les membres actifs ; mais seuls les membres du C.A. peuvent
prendre part aux votes.



Article 12 : Assemblée générale ordinaire

L’assemblée générale ordinaire (A.G.) comprend les membres de I'association a jour de leur cotisation.
L’assemblée générale ordinaire se réunit chaque année. Quinze jours au moins avant la date fixée, les
membres de 'association sont convoqués par les soins du C.A., par lettre ou par courrier électronique.
La date, le lieu et I'ordre du jour sont fixés par le C.A. et indiqués sur les convocations. Les membres du
Conseil d’Administration exposent la situation morale de |'association, rendent compte de la gestion
financiére et soumettent le bilan a I'approbation de I'assemblée. Tous les 2 ans il est procédé, aprés
épuisement de lordre du jour, au remplacement, au scrutin secret, des membres du conseil
d'administration sortants. Ne devront étre traitées, lors de I'assemblée générale, que les questions
soumises a l'ordre du jour.

Les décisions prises par I'A.G. sont adoptées sans condition de quorum et a la majorité simple des
membres présents ou représentés. Le vote par procuration est admis.

Article 13 : Assemblée générale extraordinaire

Sur décision du C.A. ou d'un tiers des membres actifs de l'association, l'assemblée générale
extraordinaire (A.G.E.) se réunit sur convocation du C.A., selon les modalités de I'article 12.

Article 14 : Fichiers

Les fichiers concernant les adhérents constituent des informations nominatives qui doivent étre
protégées. Tous les administrateurs et tous les responsables de I'association sont soumis au secret
professionnel tel que prévu aux Art. 226-13* et suivants du Code Pénal. Leurs responsabilités
personnelles pourront étre engagées comme prévu aux Art. 226-16** et suivants du Code Pénal, s'ils

ne respectent pas cette confidentialité.
Chaque adhérent a acces aux informations nominatives le concernant comme prévu dans la Loi du

06/01/78.

Article 15 : Dissolution de I’association

La dissolution de I'association est prononcée par I’A.G.E. a la majorité des 2/3 des membres présents
et représentés. L'A.G.E. ne peut délibérer valablement pour la dissolution de I'association que si la
majorité simple des membres sont présents ou représentés. Dans le cas ol ce quorum ne serait pas
atteint une autre A.G.E. est convoquée dans le mois qui suit et peut délibérer sans quorum. Les biens
de I'association dissoute sont dévolus a des organismes d’utilité publique ou a des associations au sens
de la loi du 01/07/1901 ayant des buts similaires a ceux de I’association.

Les présents statuts ont été approuvés par I'assemblée générale extraordinaire du 12 mai 2012.

Pour le Conseil d’Administration
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